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1. INTRODUCCIÓN. 
 
Esta memoria ha sido elaborada para dar a conocer a todos los miembros del departamento las actividades 
desarrolladas durante el curso 2008/2009 con el fin de conseguir el desarrollo organizativo del mismo y en 
cumplimiento del art. 126 de los Estatutos de la Universidad de Cádiz. 

 
 
2. DATOS DEL DEPARTAMENTO 
 
DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO:  
Dr. D. Diego M. García Gutiérrez 
SECRETARIO DEL DEPARTAMENTO:  
D. Ángel Cervera Paz 
AREA DE CONOCIMIENTO: Organización de Empresas 
DIRECCIÓN: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales (Duque de Nájera, 8 – 11002 Cádiz) 
TELÉFONO: 956015397 
FAX: 956015386 
e-mail: secretaria.organizacionemp@uca.es 
web: http://www.uca.es/dpto/C139 
 
 

3. MIEMBROS DEL DEPARTAMENTO 
 
ESTAMENTOS 
 
FUNCIONARIOS DOCENTES DOCTOR CATEGORÍA 
  
  1.Camelo Ordaz, Carmen   Prof. Titular de universidad a T.C. 
  2.Ferguson Amores, Mª Concepción  Prof. Titular de universidad a T.C. 
  3.García Gutiérrez, Diego   Prof. Titular de universidad a T.C. 
  4.Lorenzo Gómez, José Daniel  Prof. Titular de universidad a T.C.  
  5.Maeztu Herrera, Inmaculada  Prof. Titular de escuela univ. a T.C. 
  6.Martín Alcazar, Fernando   Catedrático de Universidad a T.C. 
  7.Medina Garrido, José Aurelio  Prof. Titular de escuela univ.  a T.C. 
  8.Romero Fernández, Pedro Miguel  Prof. Titular de universidad a T.C. 
  8.Ruiz Navarro, José    Catedrático de universidad a T.C. 
  9.Sánchez Pérez, José  Prof. Titular de escuela univ. a T.C. (Vicedecano de la Facultad de 

CC. Del Trabajo desde marzo de 01 
 
 
FUNCIONARIOS DOCENTES NO DOCTOR 
 
  1.Asenjo Salazar, Manuel   Prof. Titular de escuela univ. a T.C. 
  2.Cervera Paz, Ángel    Prof. Titular de escuela univ. a T.C. 
  3.García Rodríguez, Manuel   Prof. Titular de escuela univ. a T.C. 
  4.Guil Marchante, Concepción  Prof. Titular de escuela univ. a T.C. 
  5.Martín Priús, Antonio   Prof. Titular de escuela univ. a T.C. 
  6.Pérez Fernández, Víctor   Prof. Titular de escuela univ. a T.C. 
  7.Prieto Almisas, José Ricardo  Prof. Titular de escuela univ. a T.C. 
 

mailto:secretaria.organizacionemp@uca.es
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PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 
 
  1.Biedma Ferrer, José Mª   Prof. Asociado T.P. 
  2.Fernández Alles, Mª Luz   Prof. Contratado Doctor T.C. 
  3.Frende Vega, Mª Angeles   Prof. Colaborador T.C. 
  4.López Fernández, Macarena  Ayudante 
  5.Ramos Rodríguez, Antonio Rafael  Prof. Colaborador T.C 
  6.Ruiz Rodríguez, Margarita   Prof. Colaborador T.C. 
  7.Sánchez Gardey, Gonzalo   Prof. Contratado Doctor T.C. 
  8.Sánchez Vázquez, José Manuel  Prof. Contratado Doctor T.C. 
 
 
  PROFESOR CONTRATADO NO DOCTOR 
 
  1.Álvarez Muñoz, José Antonio  Prof. Asociado T.P. 
  2.Conde Moro, Victoriano   Prof. Asociado T.P. 
  3.Cuellar Vázquez, Luisa Fernanda  Prof. Sustituto Interino T.C 
  4.Estevez Rosado, Francisco Javier  Prof. Asociado T.P.   
  5.Fernández Fernández, Francisco Javier Prof. Asociado T.P. 
  6.Fernández Pérez de la Lastra, Susana Prof. Asociado T.P. 
  7.Fernández Puga, José Antonio  Prof. Asociado T.P. 
  8.Gaeta Lendinez, Luis   Prof. Asociado T.P. 
  9.Galiano Coronil, Araceli   Prof. Asociado T.P. 
 10.Garcia Garcia, Rosario   Prof. Colaborador T.C. 
 11.Gilabert Villard, José Luis   Prof. Asociado T.P. 
 12.Martín Navarro, Alicia   Prof. Sustituto Interino T.P. 
 13.Muñoz Avila, Juan Manuel   Prof. Asociado T.P. 
 14.Orihuela Gallardo, Francisca  Prof. Colaborador T.C. 
 15.Pablos Teijeiro, José Mª   Prof. Colaborador T.C. 
 16.Perdomo Peña, Patricia   Prof. Asociado T.P. 
 17.Pérez González, Ángel   Prof. Asociado T.P. 
 18.Ravina Ripoll, Rafael   Prof. Asociado T.P. 
 19.Salazar Plazuelos, Fernando  Prof. Asociado T.P. 
 20.Sánchez Guirado, Antonio Jesús  Prof. Asociado T.P. 
 21.Valdés Díaz, Faustino   Prof. Asociado T.P. 
 22.Vázquez Arroyo, Daniel   Prof. Asociado T.P. 
 23. Yrayzoz Díaz de Liaño, Fernando Prof. Asociado T.P. 
 
 
BECARIOS DE PROFESORADO 
 
 1.Barrena Martínez, Jesús 
 2.García Carbonell, Natalia 
 3.Guerrero Alba, Félix 
 
 
P.A.S. FUNCIONARIA 
 
  1.García Prieto, Paloma. 
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4. ACTIVIDADES DOCENTES. 
 

1. Plan Docente. 
 
FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES 

TITULACIÓN 

ASIGNATURA CUATRIM GRUPO PROFESOR CRÉDITOS RESPONSABLE 

L
A

D
E

 

Economía de la Empresa (1503005) ANUAL 

1A-M 

Francisca Orihuela (1º cuat.) 6,00 

Fernando Martín 

Concepción Guil 
1,00 

Antonio Martín 
2 

1B-M 

Francisca Orihuela (1º cuat.) 6,00 

Concepción Guil 1,00 

Antonio Martín 2,00 

1C-M 

Fernando Martín (1º cuat.) 4,50 

Antonio Martín 4,5 

Teoría de la Organización (1503023) 1 
2ºA-M Macarena 6,00 

F.Martín 

2ºB-M Gonzalo Sánchez 6,00 

Dirección de la Producción (1503015) 2 
3ºA-M Víctor Pérez 4,50 

Victor Pérez 
3ºB-M José Sánchez 4,50 

Dirección Estratégica y Pol. Empresa (1503021) ANUAL 

5AT 

Carmen Camelo  6,75 

C.Camelo 

José M. Sánchez 2,25 

5BT 
Carmen Camelo (1º cuat.) 4,00 

Daniel Vazquez 5,00 

Recursos Humanos (1503028) 1 
5AT Macarena 6,00 

P.Romero 
5BT Pedro Romero 6,00 

Creación y Viabilidad de Empresas (1503030) 2 

5A-T Daniel Lorenzo 2,00 

D. Lorenzo 

5B-T Angel Perez 2,00 

pract1 Angel Perez 4,00 

pract2 Daniel Lorenzo 4,00 

pract3 Angel Perez 4,00 

pract4 Daniel Vazquez 4,00 

Dirección del Cambio y Cap. Dinámicas (1503043) 2 5B-T Daniel Lorenzo 4,50 D.Lorenzo 

Dirección Estratégica de la Tecnología (1503044) 1 5B-T Ángel Pérez 4,50 M.L.Fernández 

Gestión Estratégica de los RR.HH. (1503045) 2 5B-T Pedro Romero 6,00 P.Romero 

Dirección Estratégica y Pol. Empresa (Extensión Docente Algeciras) 
(1505021) 

1 5T Francisco Javier Estevez Rosado 9,00 C.Camelo 

Recursos Humanos  (Extensión Docente Algeciras)(1505028) 1 5T Gonzalo Sánchez 6,00 P.Romero 

Creación y Viabilidad de Empresas  (Extensión Docente Algeciras)(1505030) 1 5T Javier Fernández 6,00 D. Lorenzo 

Dirección del Cambio y Cap. Dinámicas  (Extensión Docente 
Algeciras)(1505043) 

2 5T Francisco Javier Estevez Rosado 4,50 D.Lorenzo 

Dirección Estratégica de la Tecnología  (Extensión Docente 
Algeciras)(1505044) 

2 5T Francisco Javier Estevez Rosado 4,50 MªLuz Fernández 

Gestión Estratégica de los RR.HH.  (Extensión Docente Algeciras)(1505045) 2 5T Macarena 6,00 P.Romero 
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D
IP

L
O

M
A

T
U

R
A

 C
C

.E
E

. 

Introducción a la Economía de la Empresa (1504016) 1 

1A-M Mª Luz Fernández  4,50 

MªLuz Fernández 

1B-M José Mª Pab los 4,50 

1C-M 

José M. Sánchez 

4,50 

1D-M Mª Luz Fernández  4,50 

Organización y administración de empresas(1504008) Anual 

2A-M 

Inmaculada Maeztu 12,00 

I. Maeztu 

2A-M 

2B-M Concepción Guil (1 cuat) 6,00 

2B-M Luisa Fernanda Cuéllar Vázquez (2º cuat) 6 

2C-M 

José Mª Pablos (1º cuat.) 6,00 

Luisa Fernanda Cuéllar Vázquez (2º cuat) 6 

2D-M Inmaculada Maeztu 12,00 

Dirección Producción (1504019) 1 

2A-M Ántonio Martín 4,50 

D.García 

2D-M Antonio Martín 4,50 

2C-M 
Diego García 3,00 

Antonio Martín 1,50 

2B-M Diego García 4,50 

Creación de Empresas (1504021) 2 

3A TEOR Jose M. Sánchez 2,00 

J.M. Sánchez 

3B TEOR José M. Sánchez 2,00 

3C TEOR Fernando Yrayzoz 2,00 

3A(Prac.1)-T José M. Sánchez 2,50 

3A(Prac.2)-T Fernando Yrayzoz 2,50 

3B(Prac.1)-T Fernando Yrayzoz 2,50 

3B(Prac.2)-T José M. Sánchez 2,50 

3C(Prac.1) Fernando Yrayzoz 2,50 

3C(Prac.2) Angel Perez 2,50 

Dirección Operaciones (1504033) 1 3A-T José A. Alvarez Muñoz 6,00 D.García 
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Logística Empresarial (1504032) 2 
3A-T José A. Alvarez Muñoz 4,50 

D.García 
3B-T José A. Alvarez Muñoz 4,50 

Informatica aplicada a la gestión de la empresa (1504012) 1 

3A-T Faustino Valdés 6,00 

Francisca Orihuela 

3B-T Faustino Valdés 6,00 

3C-T Rafael Ravina 6,00 

 
 

 

FACULTAD DE CIENCIAS DEL TRABAJO 
 

D
IP

L
O

M
A

T
U

R
A

 E
N

 R
E

L
A

C
IO

N
E

S
 L

A
B

O
R

A
L

E
S

 Organización y Admón de Empresas (402019) 2 

1º M 

F.Orihuela 6,0 

F.Orihuela 
Rafael Ravina 6,0 

1º T 

Organización y Métodos del Trabajo (402007) ANUAL 

2º M Concepción Guil 11,0 

C.Guil 

2º T 

Concepción Guil 
5,0 

  

Rafael Ravina 6,0 

Dirección y Gestión de Personal (402013) ANUAL 

3ºM José Sánchez 10,0 

J.Sanchez 

3ºT 

José Sánchez 6,75 

Fernando Salazar 3,25 

L
IC

E
N

C
IA

T
U

R
A

 E
N

 C
IE

N
C

IA
S

 D
E

L
 

T
R

A
B

A
J
O

 

Dirección Estratégica de la Empresa (403003) ANUAL 1ºT (2º ciclo) Daniel Lorenzo 9,0 D.Lorenzo 

Desarrollo Organizativo (403016) 1 
2º T- optativa (2º 

ciclo) 
Anto.Jesus Sanchez 4,5 Gonzalo Sánchez 

Auditoria de Recursos Humanos (403002) ANUAL 2º T (2º ciclo) Fernando Salazar 9,00 J.Sanchez 

Dirección Estratégica de Recursos Humanos (403011) 1 2ºT (2º ciclo) Anto.Jesus Sanchez 4,50 Pedro Romero 

 
 
 
 

ESCUELA SUPERIOR DE INGENIERÍA 
 

TITULACIÓN ASIGNATURA CUATRIMESTRE GRUPO PROFESOR CRÉDITOS RESPONSABLE 

 

I.
T

. 
IN

F
O

R
M

Á
T

IC
A

 D
E

 G
E

S
T

IÓ
N

 

Organización y Gestión Empresarial I (1710010) 1 1ºM Rosario García 6,00 A.Cervera 

 

 

 

Organización y Gestión Empresarial II (1710011) 2 

1ºA (M) Rosario García 6,00 

A.Cervera 

 

1ºB (T) Rosario García 6,00 

 

 

Técnicas de Gestión  (1710023) 2 2ºM Rosario García 6,00 V.Pérez 
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I.T.I. MECÁNICA Administración de Empresas y Organización de la Producción (1708001) 2 1ºM Luis Gaeta 6,00 A.Cervera 

 

I.T.I. 
ELECTRICIDAD/I.T.I. 

ELECTRICIDAD Y 
ELECTRÓNICA 

Administración de Empresas y Organización de la Producción 
(1709001)(1712001) 

2 1ºM 

A. Cervera 1,50   

 

Luis Gaeta 4,50 A.Cervera 

 

I.T. INDUSTRIAL EN 
ELECTRONICA 

INDUSTRIAL 
Administración de Empresas y Organización de la Producción (1707001) 2 1ºM A. Cervera 6,00 A.Cervera 

 

 

IN
G

E
N

IE
R

ÍA
 E

N
 O

R
G

A
N

IZ
A

C
IÓ

N
 I

N
D

U
S

T
R

IA
L

  

Estrategia y Política Empresa I (1706009) 1 1ºT(2º Ciclo) A. Cervera 4,50 A.Cervera 

 

Estrategia y Política Empresa II (1706010) 2 1ºT(2º Ciclo) 

A. Cervera 1,50 

A.Cervera 

 

Jose Luis Gilabert 3 

 

    
 

Técnica y Resolución de Problemas (1706011) 1 2ºT(2º Ciclo) 

Víctor Pérez 3,00 

V.Pérez 

 

Jose Luis Gilabert 3,00 

 

Diseño, Planificación y Gestión de Proyectos I (1706006) 1 2ºT(2º Ciclo) Luis Gaeta 4,50 V.Pérez 

 

Diseño, Planificación y Gestión de Proyectos II (1706007) 2 2ºT(2º Ciclo) Javier Fernández 4,50 V.Pérez 
 

 

Competitividad e Innovación en la Empresa (1706002) 1 2ºT(2º Ciclo) A. Cervera 3,00 A.Cervera 

 

Organización del Trabajo y Factor Humano (1706013) 2 1ºT(2º Ciclo) Jose Luis Gilabert 6,00 Gonzalo Sánchez 
 

 
 
 
 
 
 
 

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y DE LA COMUNICACIÓN 

 

TITULACIÓN ASIGNATURA CUATRIMESTRE GRUPO PROFESOR CRÉDITOS RESPONSABLE 
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C
IE

N
C

IA
S

 E
M

P
R

E
S

A
R

IA
L

E
S

 (
J
E

R
E

Z
) 

Introducción Economía de la Empresa (1303016) 1 

1ºM1 
M. García 4,5 

M.García 

11 M2 

1ºT M. García 4,5 

Dirección de la Producción (1303019) 1 

2ºM M. Ferguson 4,5 

M.Asenjo 

2ºT M.Asenjo 4,5 

Organización y Admón de Empresas (1303008) ANUAL 

2ºM José R. Prieto 12,0 

J.R.Prieto 

2ºT José M. Biedma 12,0 

Informática Aplicada a la Gestión de la Empresa (1303012) 1 

3ºM José Aurelio Medina 6,0 

J. Aurelio Medina 

3ºT M. García 6,0 

Creación de Empresas (1303021)  2 

3ºM (TEOR) M. Ferguson 2,0 

J.Aurelio  

3º M P1 M.Ferguson 2,5 

3º MP2 
José Mª Pablos 1,5 

José Aurelio Medina 1,0 

3ºT (TEOR) M. Asenjo 2,0 

3º T P1 M.Asenjo 2,5 

3º TP2 J.A. Fdez. Puga 2,5 

GESTIÓN Y 
ADMINISTRACIÓN 

PUBLICA 

Gestión Administrativa (1302013) ANUAL 3º-T Araceli Galiano Coronil 9,0 J.R.Prieto 

Introducción  a la Admón y Gestión de Operaciones (1302031) 2 1º-T Araceli Galiano Coronil 4,5 M.García 

Dº+ EMPRESARIALES 

Dirección de la Producción (302060) (303060) 1 3ºM M. Asenjo 4,5 M.Asenjo 

Informática Aplicada a la Gestión de la Empresa (303064/302064) 1 5ºM J. Aurelio Medina 6,0 J. Aurelio Medina 

Creación de empresas (302065/303065( 2 6º Mª Angeles Frende Vega 4,5 J. Aurelio Medina 

Organización y Administración de Empresas (1305008) ANUAL 6º Compartida en Empresariales 0,0 J.R. Prieto 

Introducción Economía de la Empresa (302059) (303059) 1 1º-M M. García 4,5 M.García 

TURISMO + CIENCIAS 
EMPRESARIALES 

Dirección de la Producción (1305019) 1 2º M M. Ferguson 4,5 M.Asenjo 

Organización y Administración de Empresas (1305008) ANUAL 2ºM José R. Prieto 12,0 J.R.Prieto 

Operaciones y Procesos de Producción (1305056) (1303056) 2 2ºM J.M. Pablos 6,0 M.Ferguson 
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Informática Aplicada a la Gestión de la Empresa (1305012) 1 3ºM J. Aurelio Medina 6,0 J.Aurelio  

RRHH Turistico (1304024) 2 3ºM Mª Angeles Frende Vega 6,0 Mª Angeles Frende 

Creación de Empresas (1305021) 2 

4ºM teor M.Asenjo 2,0 

J.Aurelio  

4º M P1 M.Ferguson 2,5 

4º M P2 A.Ramos 2,5 

G.E.T. Alojam.int (1304020) ANUAL 4ºM 

M. Asenjo 6,0 

A. Ramos 

M. Ruiz 1,5 

A. Ramos 4,5 

A. Ramos 3 

    

PRACTICUM ANUAL 4º 

Mª Angeles Frende Vega 0,5 

M.Ruiz 

Margarita Ruiz 1,5 

Introducción Economía de la Empresa (1305016) 1 1ºM M. García 4,5 M. García 

TURISMO Organización y Gestión de Empresas (1304010) ANUAL 2º M Alicia María Martín Navarro  9,0 M.Ruiz 



 11 

2º T Alicia María Martín Navarro  9,0 

Operaciones y Procesos de Producción (1304011) 2 

1ºM J.M. Pablos 6,0 

M.Ferguson 

1ºT 

M. Ferguson 3,0 

M. Ferguson 3,0 

G.E.T. Alojam.int (1304020) ANUAL 

3ºM A.Ramos 15,0 

A. Ramos 

3ºT J.A. Fdez. Puga 15,0 

PRACTICUM ANUAL 3º 

M. Ferguson 1,25 

M. Ferguson 

Mª Angeles Frende Vega 0,75 

RRHH Turistico (1304024) 2 

3ºM Mª Angeles Frende Vega 6 

Mª Angeles Frende 

3ºT José Mª Biedma 6 

Lcdo. Public y RRPP Organ. Y gest RRPP (1306008) 1 2ºT Mª Angeles Frende Vega 6 Mª Angeles Frende 

 

 
CAMPUS DE PUERTO REAL 

 

TITULACIÓN 
ASIGNATURA CUATRIMESTRE GRUPO 

PROFESOR 
CRÉDITOS RESPONSABLE 

INGENIERIA TECNICA 
NAVAL 

Administración de Empresas y Organización de la Producción  
(ESTRUCTURAS MARINAS) (904020) 

ANUAL 2A-T Víctor Conde 9,0 M. Ferguson 

LICENCIATURA EN  
RADIOELECTRÓNICA 

NAVA  
L CC. NAUTICAS) 

Explotación de Servicios (1412007) 1 5-M Víctor Conde 6,0 M. Ferguson 
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ESCUELA POLITÉCNICA DE ALGECIRAS 
 
 

TITULACIÓN ASIGNATURA CUATRIM GRUPO PROFESOR CRÉDITOS RESPONSABLE 

INGENIERÍA EN  
ORGANIZACIÓN 

 INDUSTRIAL 
Organización Industrial (605006) 1 2ºG1 P. Perdomo 6,0 V.Pérez 

INGENIERÍA TÉCNICA  
MECÁNICA 

Administración de Empresas y Organización de la Producción 
(608001) 

2 1ºG1 J.M. Muñoz 6,0 Angel Cervera 

INGENIERÍA TÉCNICA  
ELECTRICIDAD 

Administración de Empresas y Organización de la Producción 
(607001)(609001)614001) 

2 1ºG1 P. Perdomo 6,0 Angel Cervera 

INGENIERÍA TÉCNICA  
ELECTRÓNICA 

INGENIERÍA QUÍMICA 
Administración de Empresas y Organización de la Producción 

(610001) 
1 3ºG1 J.M. Muñoz 6,0 Angel Cervera 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

2. Docencia en Master y Posgrado. 
 
TÍTULO DE MÁSTER EN ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS 
Programas Oficiales de Posgrado de la Universidad de Cádiz 
Universidad de Cádiz 
Coordinadora: Prof. Dra. Dª Carmen Camelo Ordaz 
 
Materias módulo común obligatorio 
1550004 COMPETENCIAS Y HABILIDADES DIRECTIVAS 5 cred. 
1550003 SISTEMAS INTEGRADOS DE INFORMACIÓN 5 cred. 
1550002 FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS 5 cred. 

1550001 ENTORNO ECONÓMICO 5 
 
Materias módulo específico 
1550104 DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS 5 cred. 
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1550103 MARKETING ESTRATÉGICO 5 cred. 
1550102 CONTABILIDAD Y FINANZAS DIRECTIVAS 5 cred. 
1550101 DIRECCIÓN DE EMPRESAS 5 cred. 
 
Materias módulo de aplicación a elegir 
1550903 MEMORIA DE SÍNTESIS 5 cred. 
1550901 PRACTICUM EN EMPRESAS O INSTITUCIONES 15 cred. 
 

1550903 MEMORIA DE SÍNTESIS 5 cred. 
1550902 TRABAJO DE INVESTIGACIÓN O PLAN DE VIABILIDAD DE EMPRESAS 15 cred. 
 
 
 

TÍTULO DE MÁSTER EN DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS 
Programas Oficiales de Posgrado de la Universidad de Cádiz 
Universidad de Cádiz 
Coordinador: Prof. Dr. D. Pedro Miguel Romero Fernández 
 
 

Materias módulo común obligatorio 
1552004 COMPETENCIAS Y HABILIDADES DIRECTIVAS 5 cred. 
1552003 SISTEMAS INTEGRADOS DE INFORMACIÓN 5 cred. 
1552002 FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS 5 cred. 

1552001 ENTORNO ECONÓMICO 5 
 
Materias módulo específico 
1552008 ENFOQUE ESTRATÉGICO DE LA DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS 5 cred. 
1552007 DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS. POLÍTICAS Y DESARROLLO 5 cred. 
1552006 DESARROLLO ORGANIZATIVO 5 cred. 
1552005 VERTIENTE JURÍDICO-LABORAL DE LA DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS 
 
Materias módulo de aplicación a elegir 
1552903 MEMORIA DE SÍNTESIS 5 cred. 
1552901 PRACTICUM EN EMPRESAS O INSTITUCIONES 15 cred. 
 

1552903 MEMORIA DE SÍNTESIS 5 cred. 
1552902 TRABAJO DE INVESTIGACIÓN O PLAN DE VIABILIDAD DE EMPRESAS 15 cred. 
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5. ACTIVIDADES POR PROFESOR 
 
 

Barrena Martínez, Jesús 
 
 
PARTICIPACIÓN EN PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN 

 
- SEJ449 (Dirección de Recursos Humanos: Capital Social y Capital Intelectual en la empresa. Alta 13/03/2009. 

 
 

 ASISTENCIA A CURSOS Y REUNIONES CIENTÍFICAS 
  

- Inglés para la gestión y difusión de la investigación. 25/09/09. Centro Superior de Lenguas Modernas 

(CSLM). Universidad de Cádiz. 

- II Jornadas de Innovación Docente: Un paso adelante hacia el Espacio Europeo de Educación Superior. 

08/06/09. Universidad de Cádiz. 

- VII Internacional Workshop on Human Resource Management: New Scenarios in HRM. 21/05/09. 

Universidad de Murcia. 

 

PROYECTO DE TESIS  
 
Aprobación del proyecto de tesis: “Ajuste entre políticas de Recursos Humanos Socialmente Responsables y las 

Estrategias de Responsabilidad Social. La Responsabilidad Social Corporativa como fuente de ventaja competitiva 

para las organizaciones”. Noviembre 2010. 
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Camelo Ordaz, Carmen 

 

ACTIVIDAD DE INVESTIGACIÓN 

 

 PUBLICACIONES 

 

Camelo Ordaz, C., Pérez-Luño Robledo, A. y Souza Ginel, Elena. Título: The impacto of market and 

entrepreneurial orientación on innovativeness: an emprical assessment. Revista International Journal of 

Entrepreneurship and Innovation Management. Vol. 10. 2009 Edit. Inderscience Publishers. Reino Unido. 

 

Ruiz Restrepo, Andera y Camelo Ordaz, C. Título: Innovación a través de Joint Venture. Implicaciones y papel del 

equipo de alta dirección. Rev. Ad-Minister. Vol. 14. 2009. Edit. Universidad EAFIT. Colombia. 

 

Camelo Ordaz, C., Fernández Alles, Mª Luz, Valle Cabrera, R. Título: Top Management Team´s vision and human 

resources Management practices in innovative Spanish firms. Rev.  International Journal of Human Resources 

Management. Vol. 19. 2008. Edit. Routledge Journals, Taylor and Francis LTD. Reino Unido. 

 

 PARTICIPACIÓN EN PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN 

 

Proyecto: Gestión del conocimiento y aprendizaje organizacional en empresas del sector tecnológico: 

Requerimientos y consecuencias en el ámbito de la innovación y los recursos humanos. 

Entidad financiadora: Proyecto de excelencia de la Junta de Andalucía.  

Desde 01/10/2008 a 01/10/2012. 

Subvención: 102.000€ 

Investigador responsable: Víctor Jesús García Morales. 

Investigadores participantes: 8 

 

Proyecto: Análisis de la incidencia de liderazgo estratégico de los acuerdos de colaboración y la creación de spin-

offs de base tecnológica en el desarrollo de innovaciones empresariales. 

Entidad financiadora: Proyecto de excelencia de la Junta de Andalucía. 

Desde 01/10/2008 a 01/10/2011 

Subvención: 121.000€ 

Investigador responsable: Carmen Camelo Ordaz. 

Investigadores participantes: 8 

 

Poyecto: Requerimientos organizativos para la innovación y creación de nuevos negocios. 
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Entidad financiadora: Promoción General del Conocimiento. Comisión Interministerial de Ciencia y Tecnología. 

Ministerio de Educación. 

Desde 18/07/2006 a 18/07/2009 

Subvención: 104.786€ 

Investigador responsable: Ramón Valle Cabrera. 

Investigadores participantes: 12. 

 

 CONTRIBUCIONES A CONGRESOS 

 

Autores: Carmen Camelo Ordaz, Elena Sousa Ginel, Joaquín García Cruz 

Título: Facilitadores de los procesos de compartir conocimiento y su influencia sobre la innovación. 

Ponencia. IX Congreso nacional de ACEDE. Toledo. 2009. 

 

Autores: Carmen Camelo Ordaz, Elena Sousa Ginel, Joaquín García Cruz 

Título: The influence of human resources Management on innovation: The mediating role of effective 

commitment. 

Congreso: The Academy of Management annual meeting. Chicago (USA). 2009. 

 

Autores: Carmen Camelo Ordaz, Mª Luz Fernández Alles, Mª de los Angeles Frende Vega, Elena Ginel Sousa y 

José Ruiz Navarro. 

Título: The profile of the interpreneur and its effecto o innovation performance in creative firms. 

Congreso: The Academy of Management annual meeting. Chicago (USA). 2009. 

 

Autores: Carmen Camelo Ordaz, Elena Sousa Ginel, Joaquín García Cruz 

Título: La importancia de la motivación y la oportunidad para fomentar compartir conocimiento en la 

organización. 

Ponencia. XXIII. Congreso anual de AEDEM. Sevilla. 2009. 

 

Autores: Carmen Camelo Ordaz, Elena Sousa Ginel, Joaquín García Cruz y Ramón Valle Cabrera. 

Título: La influencia de los recursos humanos sobre la creación de conocimiento y la innovación: El papel 

mediador del compromiso afectivo. 

Ponencia. XVIII Congreso nacional de ACEDE. León. 2008. 

 

Autores: Carmen Camelo Ordaz, Ana Beatriz Hernández Lara y Ramón Valle Cabrera. 

Título: La importancia de la composición del consejo de administración sobre la orientación innovadora de la 

empresa: Evidencia para el caso español. 

Ponencia. XVIII Congreso nacional de ACEDE. León. 2008. 
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Autores: Carmen Camelo Ordaz, M ª Luz Fernández Alles, Elena Sousa Ginel, Mª Angeles Frende Vega y José 

Ruiz Navarro. 

Título: El perfil emprendedor y su incidencia en los resultados de innovación de las empresas culturales y creativas. 

Ponencia. XVIII Congreso nacional de ACEDE. León 2008. 

 

Autores: Carmen Camelo Ordaz. 

Título: El aprendizaje cooperativo a través de la técnica puzzle. 

Ponencia. Jornada de reflexión sobre el espacio europeo de educación superior. Cádiz 2008. 

 

Autores: Carmen Camelo Ordaz, M ª Luz Fernández Alles, Elena Sousa Ginel, Mª Angeles Frende Vega y José 

Ruiz Navarro. 

Título: The profile of the entrepreneur and ints effecto on innovation performance in cultural and recative firms. 

Ponencia. Tercer Workshop on cultural firms. EIAM. Italia. 2008. 

 

ACTIVIDAD DE GESTIÓN 

 

 Coordinadora del Master Oficial “Dirección de Empresas” dentro del posgrado oficial de la Universidad 

de Cádiz “Economía y Dirección de Empresas” desde mayo de 2008. 

 Coordinadora del curso “Estrategia empresarial” dentro del posgrado oficial de la Universidad de Cádiz 

“Economía y Dirección de Empresas” desde mayo de 2008. 

 Coordinadora del Módulo de Dirección estratégica dentro del posgrado oficial de la Universidad de Cádiz 

“Economía y Dirección de Empresas” desde mayo de 2006. 

 

PREMIOS RECIBIDOS. 

 

 Comunicación excelente y finalista al premio de la sesión de estrategia empresarial. Asociación científica de 

Economía y Dirección de Empresas. XVIII Congreso nacional. Toledo. 2009. 

 Premio IRMJ/SPRINGER. Asociación Científica de Economía y Dirección de Empresas. XVIII 

Congreso Nacional. León. 2008. 

 Evaluadora de la Agencia Nacional de Evaluación de Proyectos (ANEP) del Ministerio de Ciencia e 

Innovación para los años 2007/2010. 9 proyectos. 

 Evaluadora para solicitudes presentadas en la AGAE.2008. 

 Evaluadora de la revista Cuadernos de Economía y Empresa. Asociación ACEDE. 

 Evaluadora de la revista AEDEM. 
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Cervera Paz, Ángel 

 
 ACTIVIDAD DOCENTE 
 

Proyectos de fin de carrera dirigidos Alumno Convocatoria 

Estudio e implantación de mejoras en la 
gestión de un concesionario de 
automóviles aplicando Benchmarking 

Germán Robles Feria Septiembre de 2009 

Estudio de viabilidad de la conservación 
integral en la red secundaria de carreteras 

Antonio J. García Sánchez Julio de 2009 

Diseño de un sistema de control de gestión 
en un departamento técnico de una 
inmobiliaria 

Ernesto Barrera Gallego Febrero de 2009 

Estudio de viabilidad de una planta de 
producción de biodiesel a partir de aceites 
de fritura usado 

Francisco S. Luque Moreno Julio 2008 

 
 
ACTIVIDAD DE INVESTIGACIÓN 
 
Coordinador de la Acción de Innovación Docente para la Convergencia Europa (Proyecto Europa): Innovaciones 
metodológicas en la docencia de Organización de Empresas en la ESI y en la Escuela Politécnica Superior (II), IE-
39 (curso 2008/09.) 
 
 
ACTIVIDAD DE GESTIÓN 
 
Secretario del Departamento de Organización de Empresas de la UCA con efectos de 26 de febrero de 2008. 
 
 
PUBLICACIONES 
 
“La dimensión empresarial de las sociedades cooperativas del mar”, Servicio de Publicaciones de la Universidad de Cádiz, 
Cádiz, 2009, ISBN: 978-84-9828-254-2. 
 
“ECTS: Teaching Innovation Experience In Business Administration At The Escuela Superior de Ingeniería (College of 
Engineering) In Cádiz”, Cervera Paz, A., Pérez Fernández, V., Rubio Cuenca, F., en “Technology, Education and 
Development", Editorial Colleqium, ISBN 978-953-7619-40-4. 
 
“Análisis estratégico de las Cofradías de pescadores en el marco de la Economía Social” (Tesis Doctoral, ISBN: 978-84-691-
8913-9), Cervera Paz, A., Servicio de Publicaciones de la Universidad de Cádiz, 2008. 
 
“Aplicando Moodle en Organización de Empresas”, Cervera Paz, A., Sánchez Guirado, A.J., Evaluación de la 
calidad de la educación superior y de la investigación (VI Foro), ISBN: 978-84-692-3556-0, Granada, 2009. 
 
“Algo cambia en la red: la web 2.0”, Cervera Paz, A., Sánchez Guirado, A.J., II Jornadas de Innovación Docente 
en Tecnologías de la Información y Telecomunicaciones (ID+TIC 2009), Escuela Superior Politécnica, 
Universidad de Alcalá de Henares, Alcalá de henares, 21-22 de abril de 2009. 
 
“Web 2.0: Tools”, Cervera Paz, A., Sánchez Guirado, A.J., Internacional Technology, Education and Development 
Conference, INTED 2009, Valencia 9-11 marzo de 2009 (dos publicaciones Proceedings ISBN: 978-84-612-7578-
6 y abstracts ISBN: 978-84-612-7580-9). 
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“Algo cambia en la red: la web 2.0”, Cervera Paz, A., Sánchez Guirado, A.J., II Jornadas id+TIC 2009, Universidad 
de Alcalá, Alcalá de Henares (Actas ISBN: 978-84-8138-822-0). 
 
“Teaching-innovation Experience in Competitiveness and Innovation in Business”, Cervera Paz, A., Beira 
Jiménez, J.L., International Conference of Education, Research and Innovation, ICERI-2008, Madrid 17-19 de 
Noviembre de 2008. 
 
“Análisis de Experiencias Docentes Aplicadas en Asignaturas de Organización de Empresas en Distintos Cursos y 
Titulaciones en la Escuela Superior de Ingeniería de Cádiz”, Pérez Fernández, V., Cervera Paz, A., 16º Congreso 
Universitario de Innovación Educativa en las Enseñazas Técnicas, Cádiz, 23-26 de Septiembre de 2008. 
 
“Perspectiva del alumnado en la innovación docente en Competitividad e innovación en la empresa en Ingeniería 
de Organización Industrial”, Cervera Paz, A., Beira Jiménez, J.L., 16º Congreso Universitario de Innovación 
Educativa  en las Enseñazas Técnicas, Cádiz, 23-26 de Septiembre de 2008. 
 
Teaching-Innovation Experience In Competitiveness And Innovation In Business, Cervera Paz, A., Beira Jiménez, 
J.L., García García, R., International Conference of Education, Research and Innovation (ICERI 2008), 17th-19th 
of November, Madrid. 
 
From Traditional Education To The Ects In Business Administration And Production Management, Cervera Paz, 
A., Pérez Fernández, V., Rubio Cuenca, F., INTED2008 Abstracts Book, International Association of 
Technology, Education and Development (IATED), March 3rd-5th, 2008, Valencia, ISBN: 978-84-612-0192-1. 
 
 
PARTICIPACIÓN EN PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN 
 
Participo en la Acción de Innovación Docente para la Convergencia Europa (Proyecto Europa): Innovaciones 
metodológicas en la docencia de Organización de Empresas en la ESI y en la Escuela Politécnica Superior (II), IE-
39 (curso 2008/09.) 
 
 
ASISTENCIA A ENCUENTROS Y REUNIONES CIENTÍFICAS 
 
Septiembre 2008: 16º Congreso Universitario de Innovación Educativa en las Enseñazas Técnicas, Cádiz, 23-26 
de Septiembre de 2008. 
 
Febrero 2008: Ponente con la conferencia “Innovación y estrategias de Innovación” en el Seminario-Conferencia 
“Gestión de la Innovación. Ejemplos en el sector naval y aeronáutico”, Córdoba 21 de febrero de 2008. 
 
Miembro de los Comités Científico y Organizador del 16º Congreso Universitario de Innovación Educativa  en las 
Enseñanzas Técnicas, Cádiz, 23-26 de Septiembre de 2008. 
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Fernández Alles, Mª Luz 
 
 
ACTIVIDAD DE INVESTIGACIÓN 

 

- PUBLICACIONES 

 

  Fernández-Alles, M.L.; Llamas-Sánchez, R. (2008). “The neoinstitutional analysis of change in public 

services”. Journal of Change Management, vol.8, Nº 1, pp: 3-20. 

 Camelo Ordaz, C.; Fernández Alles, M.L.;  Valle Cabrera, R. (2008). “Top management team’s vision and 

human resources management practices in innovative Spanish firms”. The International Journal of Human 

Resource Management (ISSN: 0958-5192), Vol.19, No.4, pp: 620-638. Routledge. FACTOR DE 

IMPACTO: 0.740 (2005). RANKING: Management 42/71; Economics and Business 141/199; All 

4520/4993. TENDENCIA: 0.593 (2002) – 0.423 (2003) – 0531 (2004). AÑO DE INCLUSIÓN EN EL 

SSCI: 2002. 

 Fernández Alles, M.L.; Ramos Rodríguez, A.R. (2009) “Intellectual structure of Human Resources 

Management research: a bibliometric analysis of the journal “Human Resource Management” (1985-

2005)”. Journal of American Society for Information Science and Technology (ISSN: 1532-2882), Vol.60, 

No.1, pp: 161-175. FACTOR DE IMPACTO: 1.436 (2007). RANKING: Information Science and Library 

Science 13/56. 

 Ruiz Navarro, José (Dir.), Fernández Alles, Mª Luz, Frende Vega, Mª Angeles, Lorenzo Gómez; José 

Daniel, Martínez Fierro, Salustiano, Medina Garrido, José Aurelio, Ramos Rodríugez, Antonio R., Gómez 

Díaz-Franzón, A., Guil Marchante, Concepción y Orihuela Gallardo, Francisca (2008): “Creación de 

empresas en el ambito cultural”. Fundación Autor. ISBN: 978-84-8048-789-4. 

 

- PARTICIPACIÓN EN PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN 

 

 “Análisis de la incidencia de liderazgo estratégico los acuerdos de colaboración y la creación de spin-offs de 

base tecnológica en el desarrollo de innovaciones empresariales SEJ-02478”. Proyecto de investigación de 

excelencia de la Junta de Andalucía. Investigador principal: Dra. Carmen Camelo Ordaz. Tipo de 

participación del solicitante: investigador. Número de investigadores: 8. Importe de financiación: 121.000 

euros.  

 

- ASISTENCIA A ENCUENTROS Y REUNIONES CIENTÍFICAS 

 

 Camelo Ordaz, C.; Fernández Alles, M.L.; Frende Vega, M.A.; Ruiz Navarro, J.; Sousa Ginel, E. (2008). 

“El perfil del emprendedor y su incidencia en los resultados de innovación de las empresas culturales y 
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creativas”. XVIII Congreso Nacional de la ASOCIACIÓN CIENTÍFICA DE ECONOMÍA Y 

DIRECCIÓN DE LA EMPRESA (ACEDE). 14-16 septiembre de 2008. León 

 Camelo Ordaz, C.; Fernández Alles, M.L.; Frende Vega, M.A.; Ruiz Navarro, J.; Sousa Ginel, E. (2008). 

“El perfil del emprendedor y su incidencia en los resultados de innovación de las empresas culturales y 

creativas”. XVIII CONGRESO NACIONAL DE ACEDE. SEPTIEMBRE 2008, LEÓN 

 Camelo Ordaz, C.; Fernández Alles, M.L.; Frende Vega, M.A.; Ruiz Navarro, J.; Sousa Ginel, E. (2008). 

“The profile of the entrepreneur and its effect on innovation performance in cultural and creative firms”. 

3rd WORKSHOP ON CULTURAL FIRMS. 11-13 septiembre de 2008. BOLONIA (ITALIA) 

 Camelo Ordaz, C.; Fernández Alles, M.L.; Frende Vega, M.A.; Ruiz Navarro, J.; Sousa Ginel, E. (2009) 

“The profile of the intrapreneur and its effect on innovation performance in creative firms”. Academy of 

Management Annual Meeting. Chicago. 

 Participación en la dirección del curso “UCA emprende”. Programa de formación continua desarrollados 

por la Universidad de Cádiz. Con la colaboración de la Fundación Red Andalucía Emprende de la 

Consejería de Innovación, Ciencia y Empresa de la Junta de Andalucía. 15 enero 2008. 30 horas. 

 

 

ACTIVIDAD DE GESTIÓN 

 

 Evaluadora académica de los Programas Oficiales de Posgrado de las Universidades Públicas Andaluzas. 

Por encargo de la Agencia Andaluza de Evaluación de la Calidad y Acreditación Universitaria. Curso 

2008/2009. 

 Miembro electo de la Junta de la Facultad de CCEE y Empresariales. Cursos 2001-2002; 2002-2003; 

2008/2010. 

 Miembro de la Junta electoral de la Facultad CCEE y Empresariales. 

 Directora General de Investigación. Desde Febrero de 2009. Vicerrectorado de Investigación, Desarrollo 

Tecnológico e Innovación. Universidad de Cádiz. 
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Ferguson Amores, Mª Concepción 

 

ACTIVIDAD DOCENTE 

 

Cursos Posgrado Universidad de Cádiz 

Posgrado de Viticultura y Agroalimentación.  
Curso en Gestión de Empresas: Sistema Lean Manufacturing 
 
Docencia en UNED. Profesor Tutor. 
2008/09 
Introducción a la Economía de la Empresa 
Introducción a la Administración y Dirección de Empresas 
Introducción a la Economía 
 
Participación en proyectos de innovación docente: 
Proyecto de innovación educativa2008/09. “Experiencia de docencia y tutorización transversal entre asignaturas” 
ORGANISMO: Universidad de Cádiz. Código IE47. 
 
 

ACTIVIDAD DE GESTIÓN. 

 

2008/10 Coordinación de la “Maestría en Gestión de la Calidad” impartido en la Universidad Don Bosco de 
El Salvador y la Universidad de Cádiz, con profesorado de ambas Universidades. Cursos 2008/2010 

 

 
PARTICIPACIÓN EN PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN 

 

CONTRATOS DE INVESTIGACIÓN  

 

TÍTULO: implantación de una red de sensores para monitorización de procesos agrícolas. Ref: OT2009/021. 
ORGANISMO: Nutesca, S,L.. Jaén 

 

GRUPO DE INVESTIGACIÓN 
- Miembro del grupo de investigación “Dirección Estratégica y recursos Humanos”, Investigador Responsable: José Ruiz 
Navarro. (SEJ276) 
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Fernández Puga, José Antonio 

 

 ACTIVIDAD DE INVESTIGACIÓN 
 
 Presentación del proyecto de tesis doctoral titulado “Determinantes del comportamiento del 
emprendedor corporativo desde la perspectiva del proyecto Global Entrepreneurship Monitor (GEM)”. 
Director: Dr. D. José Ruiz Navarro. Superación del mismo y obtención del DEA. 
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García Carbonell, Natalia 
 
ACTIVIDAD DE INVESTIGACIÓN 
 
-Desde el 1 de Abril de 2009 soy beneficiaria de una Beca de Investigación concedida 
por la Junta de Andalucía, por la cual me incorporo al Dpto. de Organización de Empresas de 
la UCA en esa fecha y a través de la cual realizo mi tesis doctoral. 
 
-Entrega y aceptación del Proyecto de Tesis titulado “Efectos de la diversidad de los 
equipos de alta dirección sobre las decisiones estratégicas de dirección de recursos humanos” 
dirigido por D. Fernando Martín Alcázar y D. Gonzalo Sánchez Gardey. Septiembre-Noviembre 
de 2009. 
 
ASISTENCIA A ENCUENTROS Y REUNIONES CIENTÍFICAS 
 
- Asistencia al VII Internacional Workshop on Human Resources en Murcia. 21-22 de 
Mayo de 2009. 
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García García, Rosario 
 
ASISTENCIA A ENCUENTROS Y REUNIONES CIENTÍFICAS 
 

 Congreso: ICERI 2008, International Conference of Education, Research and Innovation (1) 
Ponencia: “Teaching-Innovation Experience in Competitiveness and Innovation in Business”. 
Autores: García García, Rosario; Cervera Paz, A., Beira Jiménez, Juan Luis;  

 Año Acta: 2008 
 
OTROS DATOS 
 

 Miembro en la Acción de Innovación Docente para la Convergencia Europea: “Innovaciones Metodológicas 
en la Docencia de Organización de Empresas en la ESI y en la Escuela Politécnica” en el curso académico 2008-2009. 

 

 Participación Activa durante el curso 2008-2009 en el Programa de Acción Tutorial, teniendo asignados 
alumnos de la titulación de Ingeniería Técnica en Informática de Gestión. 
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García Gutiérrez, Diego M. 
 
ACTIVIDAD DOCENTE 
 
Curso de posgrado de Fundamentos en Administración de Empresas. 
 
 
ACTIVIDAD DE GESTIÓN 
 
Director de departamento. 
 
 
PARTICIPACIÓN EN PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN 
 
Miembro del grupo de investigación, cuyo responsable es Dr. D. Fernando Martín Alcazar. 
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García Rodríguez, Manuel 
 
ACTIVIDAD DE GESTIÓN 
 
Tutor de prácticas de empresa: 10 alumnos autorizados. 
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Guerrero Alba, Félix 

 
ACTIVIDAD DE INVESTIGACIÓN 
 
Realización y aprobación del Proyecto de Tesis dirigido por José Ruiz Navarro 
titulado: “Las Capacidades dinámicas de los Grupos de Investigación como 
generadoras de Spin-Offs Universitarias”. Septiembre- Noviembre-2009. 
 
 
ACTIVIDAD DE GESTIÓN 
 
_ Miembro del Comité Organizador del “IV International Workshop of Research 
based on GEM” celebrado en Cádiz los días 22 y 23 de Junio. 
 
 
ASISTENCIA A ENCUENTROS Y REUNIONES CIENTÍFICAS 
 
_ Asistencia en el “Seminar in Entrepreneurship” celebrado en León el día 26 
Mayo. 
_ Asistencia al “IV International Workshop of Research based on GEM” 
celebrado en Cádiz los dias 22 y 23 de Junio. 
_ Asistencia al “IX Congreso Internacional sobre Creación de Spin-Offs 
Universitarias- El Ecoemprendimiento y las redes sociales” celebrado en 
Santiago de Compostela 29 y 30 de Junio. 
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Lorenzo Gómez, José Daniel 

 
ACTIVIDAD DOCENTE 
 
Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 
 
Dirección de Empresas 
Máster Oficial en Administración de Empresas 
Módulo específico optativo, 0,75 créditos 
 
Desarrollo Organizativo 
Máster Oficial en Dirección de Recursos Humanos 
Módulo específico optativo, 0,25 créditos 
 
Configuración de sistemas productivos locales 
Máster Oficial en Economía y Desarrollo Territorial 
Módulo específico optativo, 0,50 créditos 
 
 
Otros Cursos impartidos 
 
Introducción al desarrollo del plan de empresa. OTRI / Cátedra de Emprendedores. Universidad de Cádiz. III 
Convocatoria de ideas y proyectos de empresas de base tecnológica o cultural/creativa – atrÉBT. 2 horas de 
docencia. 20 de mayo de 2009. 

  
 

ACTIVIDAD DE INVESTIGACIÓN 
 
Participación en proyectos de investigación:  
 
Global Entrepreneurship Monitor (GEM) Andalucía.  
Departamento de Organización de Empresas de la Universidad de Cádiz, en colaboración con London Business 
School, Babson College e Instituto de Empresa. 
Investigador responsable: Dr. D. José Ruiz Navarro 
Desde 2003 
 
Participación en grupos de investigación:  
 
Dirección Estratégica y Creación de Empresas (SEJ-360) 
Departamento de Organización de Empresas de la Universidad de Cádiz 
Plan Andaluz de Investigación. Junta de Andalucía 
Investigador responsable: Dr. D. José Ruiz Navarro 
Desde diciembre de 2005 
 
Revisor en revistas científicas y congresos: 
 
International Entrepreneurship Management Journal (2008) 
 
Revista de Estudios Empresariales (segunda época). Número monográfico sobre Empresa Familiar (2009) 
 
Revista Europea de Dirección y Economía de la Empresa (2008 y 2009) 
 
Miembro del Comité Científico del IV Workshop Internacional de Investigación basada en el Proyecto GEM. 
Universidad de Cádiz, Proyecto GEM España e Instituto de Empresa. Cádiz, 22 y 23 de junio de 2009. 
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PUBLICACIONES 
  

Libros: 
 
RUIZ NAVARRO, J., MEDINA GARRIDO, J.A., LORENZO GÓMEZ, J.D., ROJAS VÁZQUEZ, A., 
RAMOS  RODRÍGUEZ, A.R., MARTÍNEZ FIERRO, S., URBANO PULIDO, D. (2009): Global Entrepreneurship 
Monitor. Informe ejecutivo 2008 Andalucía. Servicio de Publicaciones de la Universidad de Cádiz. ISBN: 978-84-9828-
236-8   
 
RUIZ NAVARRO, J. (Dir.), FERNÁNDEZ ALLES, M.L., FRENDE VEGA, M.Á., LORENZO GÓMEZ, J.D., 
MARTÍNEZ FIERRO, S., MEDINA GARRIDO, J.A., RAMOS  RODRÍGUEZ, A.R., GÓMEZ DÍAZ-
FRANZÓN, A., GUIL MARCHANTE, C. y ORIHUELA GALLARDO, F. (2008): Creación de empresas en el ámbito 
cultural. Fundación Autor. ISBN: 978-84-8048-789-4    
 
RUIZ NAVARRO, J., MEDINA GARRIDO, J.A., LORENZO GÓMEZ, J.D., ROJAS VÁZQUEZ, A., 
RAMOS  RODRÍGUEZ, A.R., MARTÍNEZ FIERRO, S., URBANO PULIDO, D. (2008): Global Entrepreneurship 
Monitor. Informe ejecutivo 2007 Andalucía. Servicio de Publicaciones de la Universidad de Cádiz. ISBN: 978-84-9828-
218-4    

 
Artículos: 
 
LORENZO GÓMEZ, J.D., ROJAS VÁZQUEZ, Á. y RUIZ NAVARRO, J. (2008): “Regional Entrepreneurial 
Scorecard” Cuadernos de Gestión, Vol. 8, nº 2. ISSN: 1131-837, pp. 29-46. 

 
 

PARTICIPACIÓN EN PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN 
  

Contratos con la OTRI de la Universidad de Cádiz: 
 
Plan Estratégico para el Parque Tecnológico Agroindustrial de Jerez 
Investigador responsable: Dr. D. José Ruiz Navarro 
Organismo contratante: Sociedad Parque Tecnológico Agroindustrial de Jerez  
 
Plan Estratégico para U.PA.CE. Jerez 
Investigador responsable: Dr. D. Daniel Lorenzo 
Organismo contratante: Unión de Parálisis Cerebral (U.PA.CE.) Jerez de la Frontera  
 
Global Entrepreneurship Monitor Andalucía  
Investigador responsable: Dr. D. José Ruiz Navarro 
Organismo contratante: Consejería de Innovación, Ciencia y Empresa de la Junta de Andalucía, Centro de 
Estudios Regionales (CENTRA), Instituto de Empresa  
 
 
ASISTENCIA A ENCUENTROS Y REUNIONES CIENTÍFICAS 
 
Miembro del Comité Organizador del IV Workshop Internacional de Investigación basada en el Proyecto GEM. 
Universidad de Cádiz, Proyecto GEM España e Instituto de Empresa. Cádiz, 22 y 23 de junio de 2009. 
 
Asistencia: 
 
Acto conmemorativo del X Aniversario de la Red de Cátedras de Empresa Familiar. Madrid, 15 de septiembre de 
2009. 
 
Coordinación de la Red de Cátedras de Empresa Familiar del Instituto de la Empresa Familiar. Madrid, 15 de 
septiembre de 2009. 
 
Sección Empresa Familiar de Acede. Toledo, 9 de septiembre de 2009. 
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Análisis de la situación actual de la empresa familiar. Aplicación de la herramienta Resolver Ballot. Deloitte / 
Asociación Andaluza de la Empresa Familiar. Sevilla, 15 de julio de 2009. 
 
Coordinación de la Red de Cátedras de Empresa Familiar de Andalucía. Asociación Andaluza de la Empresa 
Familiar. Sevilla, 15 de julio de 2009. 
 
IV Workshop de Investigación basada en el GEM. Universidad de Cádiz, Proyecto GEM España e Instituto de 
Empresa. Cádiz, 22 y 23 de junio de 2009. 
 
II Jornadas de Innovación Docente. Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales. Universidad de Cádiz. 8 y 
15 de junio de 2009. 
 
La empresa familiar: ideas para gestionar la crisis. Asociación Andaluza de la Empresa Familiar. Sevilla, 21 de abril 
de 2009. 
 
Ideas para un cambio de ciclo. Asociación Andaluza de la Empresa Familiar. Sevilla, 18 de febrero de 2009. 
 
Coordinación de la Red de Cátedras de Empresa Familiar del Instituto de la Empresa Familiar. Madrid, 17 de 
febrero de 2009. 
 
Sección Empresa Familiar de Acede. Madrid, 16 de febrero de 2009 
 
XI Congreso Nacional de la Empresa Familiar. Instituto de la Empresa Familiar. Madrid, 9 al 11 de noviembre de 
2008. 
 
Coordinación de la Red de Cátedras de Empresa Familiar de Andalucía. Asociación Andaluza de la Empresa 
Familiar. Bolonia, 10 de octubre de 2008. 
 
Coordinación de la Red de Cátedras de Empresa Familiar del Instituto de la Empresa Familiar. Madrid, 1 de 
octubre de 2008. 
 

  
TESIS DOCTORAL ELABORADA O DIRIGIDA EN SU CASO (y participación en tribunales de tesis) 
 
Miembro de tribunal de tesis: 
 
Factores condicionantes de la eficiencia de la pyme familiar frente a la no familiar: un estudio empírico. 
 
Doctorando: Jesús Herrera Madueño 
 
Directores: Manuel Larrán Jorge, Amalia García-Borbolla Fernández 
 
Universidad de Cádiz, 15 de julio de 2009. 
 
 
ACTIVIDADES ORGANIZADAS POR LA CÁTEDRA DE EMPRESA FAMILIAR 
 
Además de impartir la asignatura Dirección de la Empresa Familiar, incluida en el apartado de Actividad Docente 
de este informe, la Cátedra de Empresa Familiar de la Universidad de Cádiz, que dirijo desde octubre de 2004, ha 
organizado las siguientes actividades: 
 
Curso 2008-2009  
 
- Conferencias sobre Empresa Familiar. Seminario con la participación de María Jesús Hernández, directora de la 
Cátedra de Empresa Familiar de la Universidad de Jaén, y Enrique Hepburn, director general de Bodegas Pedro 
Romero, S.A.. Cádiz, 4 de diciembre de 2008. 
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- Órganos de gobierno en la Empresa Familiar. Conferencia de Mario Carranza, director general de la Asociación 
Andaluza de la Empresa Familiar. Jerez / Cádiz, 15 de abril de 2009. 
 
- Representación de la obra de teatro "El perfume de lavanda". Baelo Claudia, 20 de junio de 2009. 
 
 
DIRECCIÓN DE TRABAJOS DE POSGRADO (trabajos presentados y aprobados en el curso 2008-
2009). 
 
Máster en Administración y Dirección de Empresas 
 
Alumnos: Mariola López Vargas, Eusebio Vázquez Escobar, Marco Hinestrosa Vital 
 
Máster en Economía Social y Desarrollo Local 
 
Alumna: Ana Salazar Sánchez 
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Medina Garrido, José Aurelio 

 
ACTIVIDAD DOCENTE  

 Impartición de seminario en el curso AtrÉBT organizado por la OTRI  
 Dirección e impartición del Experto Universitario en Dirección de Sistemas de Información  
 Impartición curso Curso UNIVERSEM- Campus de Puerto Real. 

 

 
ACTIVIDAD DE GESTIÓN 

 Director Sección Departamental de Organización de Empresas en el Campus de Jerez  
 Comité Organizador del "IV International Workshop of Research based on GEM", celebrado en junio 

2009 en la Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales de la Universidad de Cádiz.  

  
 
PUBLICACIONES  

 Arjonilla Domínguez, Sixto Jesús; Medina Garrido, José Aurelio (2009): La Gestión de los Sistemas de 
Información en la Empresa. Teoría y Casos Prácticos. (3ª edición). Editorial Pirámide. Madrid  

 Ruiz Navarro, José; Medina Garrido, José Aurelio; Lorenzo Gómez, José Daniel; Ramos Rodríguez, 
Antonio R.; Urbano Pulido, David (2009): Global Entrepreneurship Monitor. Informe Ejecutivo 2008 
Andalucía. Servicio de Publicaciones de la Universidad de Cádiz. 

 

 

 PARTICIPACIÓN EN PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN 

 Grupo de investigación "Dirección Estratégica y Recursos Humanos". Programa: Proyecto del Plan 
Andaluz de Investigación SEJ-360 del 2001. 

 
  
ASISTENCIA A ENCUENTROS Y REUNIONES CIENTÍFICAS 

 "IV International Workshop of Research based on GEM", celebrado en junio 2009 en la Facultad de 
Ciencias Económicas y Empresariales de la Universidad de Cádiz.  
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Pablos Teijeio, José Mª 

Octubre 2008 – Junio  2009: Contrato-convenio OTRI nº OT2008/149 con la entidad Esprohident S.L. de Jerez. 
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Ruiz Navarro, José 

 

ACTIVIDAD DE GESTIÓN: 
 

o Director de la Cátedra de emprendedores de la UCA 
o Director de la Cátedra Jóvenes emprendedores de Bancaja en la UCA 

  
 
PUBLICACIONES: 
 

Autores (p.o. de firma): Ruiz Navarro, José. 
Título: Cambio Estratégico y Capacidades Dinámicas: Estudio de Cuatro Casos. 
 
Ref.   revista:                                X  Libro 
Clave: L   ISBN: 84-88611-33-1        Fecha: 2009 
Editorial: Ediciones La Coria Fundación Xavier de Salas 
Lugar de publicación:  Trujillo (Cáceres) España 

 
Autores (p.o. de firma): Ruiz Navarro J. (director), Medina Garrido. J.A., Lorenzo Gómez, D., Ramos Rodríguez, A. 
y Urbano Pulido, U. 
Título:   Global Entrepreneurship Monitor: Informe Ejecutivo de Andalucía 2008 
 
Ref.  revista:   X  Libro 
Clave: L ISBN: 978-84-9828-236-8   Fecha: 2009 
Editorial: Universidad de Cádiz  Lugar: Cádiz  
 

 
 
Autores (p.o. de firma): Ruiz Navarro, José. 
Título: Los estudiantes universitarios y la creación de empresas: el caso de Andalucía 
 
Ref.   revista:  X  Libro: La contribución de las universidades españolas al desarrollo. Informe 
Fundación Conocimiento y Desarrollo (CYD)2008. 
Clave: CL Fecha: 2009  ISBN: 978-84-692-1645-3  Páginas: 178-181 
Lugar de publicación:  España 

 
Autores (p.o. de firma):  Ruiz Navarro, José (director), María de la Luz Fernández Alles, María Ángeles Frende Vega, 
Ana Gómez Díaz-Frazón, José Daniel Lorenzo Gómez, Salustiano Martínez Fierro, José Aurelio Medina Garrido, 
Antonio Rafael Ramos Rodríguez, Concepción Guil Marchante, y Francisca Orihuela Gallardo. 
Titulo:  Creación de empresas en el ámbito cultural 
 
Ref.  revista:   X  Libro 
Clave: L  Fecha:  2008  ISBN: 978-84-612-2848-5. 
Editorial:   Ediciones y Publicaciones Autor 
Lugar de publicación:   Madrid 

 
Autores (p.o. de firma):  Ramos Rodríguez, A.R. y Ruiz Navarro, J.   
Titulo:   Base intelectual de la investigación en Creación de Empresas: un estudio bibliométrico 
 
Ref.  X revista: Revista Europea de Dirección y Economía de la Empresa, Vol.17     Libro 
Clave: A.  Fecha:  2008   Páginas:   13-37 
Lugar de publicación:   Vigo 

 
 
Autores (p.o. de firma): Ruiz Navarro J., Rojas Vázquez, A. y Suárez Llorens, A. 
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Título:   Actitudes de los estudiantes universitarios de Andalucía ante la creación de empresas. 
 
Ref.   revista :  X  Libro 
Clave: L ISBN: 978-84-9828-190-3  Fecha: 2008 
Editorial: Universidad de Cádiz  Lugar: Cádiz  

 
 

  

PARTICIPACIÓN EN PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN: 
 

o PAI SEJ 360 director 
o Proyecto de Excelencia dirigido por la Prof. Carmen Camelo 

 
 

ASISTENCIA A ENCUENTROS Y REUNIONES CIENTÍFICAS: 
 

- Codirector del curso de verano de la Universidad Complutense-El Escorial (Madrid): “El potencial del 
sector cultural en el actual contexto económico”, del 13 al 17 de julio de 2009. 

- Miembro de los jurados que otorga los premios AJE a los emprendedores de la provincia de Cádiz. Cádiz, 
2007, 2008 y 2009. 

- Miembro de los jurados que otorga los premios a emprendedores tecnológicos y culturales del programa 
AtÉbt. Cádiz, 2008, 2009 y 2010. 

- Profesor del “Taller de empresas culturales. Importancia de la creación y desarrollo de empresas culturales 
en la economía del conocimiento”. Organizado por el parque tecnológico “Ciudad del Saber” y la AECID. 
Panamá, 6 a 8 de Mayo de 2009.  

- Invitación al panel de expertos del programa EUROMEDINCULTURE-CiudadanÃa de la Association 
pour le Dèveloppement Culturel Europen et International (A.D.C.E.I. de Marsella, Francia), jornada 
celebrada en Sevilla, 16 abril, 2009. 

- Conferenciante invitado: “Conclusiones a los talleres de la Conferencia andaluza de mujeres empresarias”. 
Sevilla, 26 de febrero 2009. 

- Conferencia en el II Seminario Internacional sobre el “Método del caso: oportunidades,  dilemas, riesgos y 
técnicas”. Fundación Xavier de Salas. Trujillo (Cáceres), 10 de febrerode 2009. 

- Profesor del “Taller de creación de empresas culturales” celebrado en San José de Costa Rica, organizado 
por la Embajada de España en Costa Rica (AECID, Centro Cultural), impartiendo 30 horas de taller entre 
los días 3 a 7 de noviembre de 2008. 

- Ponencia “El proyecto GEM y la creación de empresas en Andalucía”, en las Jornadas “Autoempleo y 
desarrollo empresarial: el papel de la formación”, organizadas por el Consejo Andaluz de Relaciones 
Laborales y la Universidad de Sevilla, 17 y 18 de noviembre de 2008. 

- Moderador de la mesa redonda “Casos de EBT” en el VII Seminario sobre creación de empresas: 
“Innovación y creación de empresas de base tecnológica”. Trujillo (Cáceres), 30 de octubre de 2008. 
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Sánchez Gardey, Gonzalo 

 
ACTIVIDAD DOCENTE 
 

Asignatura impartida: Coordinación del curso “Competencias y Habilidades Directivas” 
Tipo de programa: Máster Oficial en Administración y Dirección de Empresas. Máster Oficial en Dirección de los 
Recursos Humanos. 
Tipo de docencia: Teórico-práctica. 
Tipo de asignatura: Obligatoria. 
Fecha de inicio y de finalización de la docencia: del 03/12/2009 al 06/02/2009. 
Créditos impartidos en el Curso: 1,5. 
 
Asignatura impartida: Coordinación del curso “Desarrollo Organizativo” 
Tipo de programa: Máster Oficial en Dirección de los Recursos Humanos. 
Tipo de docencia: Teórico-práctica. 
Tipo de asignatura: Obligatoria. 
Fecha de inicio y de finalización de la docencia: del 09/02/2009 al 30/03/2009. 
Créditos impartidos en el Curso: 1,5. 

 
Asignatura impartida: Sesiones de “Gestión de la Diversidad” dentro del curso de Dirección de los Recursos 
Humanos. 
Tipo de programa: Máster Oficial en Administración y Dirección de Empresas. 
Tipo de docencia: Teórico-práctica. 
Tipo de asignatura: Obligatoria. 
Fecha de inicio y de finalización de la docencia: del 13/04/2009 al 24/04/2009.  
Créditos impartidos: 0,5. 
 
 
ACTIVIDAD DE GESTIÓN 

 
Vicedecano de Ordenación Académica y Recursos de la Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales desde el 
4 de abril de 2008. 
 
 
PUBLICACIONES 

  
“Team working within organisations: a theoretical approach drawing on the resource-based view of the firm”, 
International Journal of Human Resources Development and Management, 9 (1). Págs. 1-18 (ISSN: 1465-
6612). 
“La investigación en dirección de recursos humanos: análisis empírico de los procesos de construcción y 
comprobación de la teoría”, Revista Europea de Dirección y Economía de la Empresa, 18 (3). Págs. 37-64. 
(ISSN: 1019-6838). 
“When Staff Create the Organisational Culture: A Case Study in the Spanish Emergency Health Care System”, 
Journal of Health Management, 10 (2). Págs. 163-189 (ISSN: 0972-0634). 
“Influencia de la propiedad familiar sobre la eficiencia de las PYME: un análisis de diferencias basado en un 
concepto multicriterio de rentabilidad”, Revista Internacional de la Pequeña y Mediana Empresa, Vol 1 (2). 
Págs. 42-63 (ISSN 1989-1725). 
“Análisis empírico de la influencia de la propiedad familiar sobre la orientación estratégica de las pequeñas y 
medianas empresas”, Investigaciones Europeas de Dirección y Economía de la Empresa, Vol 15 (1). Págs. 
45-58 (ISSN: 1135-2523). 
 
 
PARTICIPACIÓN EN PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN 

Proyecto de investigación EC02008-05171: “Estrategia de Recursos Humanos para la generación de Capital Social 
Organizativo en grupos de trabajos diversos”. Dirigido por el Dr. Fernando Martín Alcázar y financiado por el 
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Ministerio de Ciencia y Tecnología (Secretaría de Estado de Universidades e Investigación). Convocatoria 2008-
2011. 
Proyecto de investigación PO7-SEJ-02776: “Análisis empírico de la interacción entre dirección estratégica de los 
recursos humanos y diversidad. Propuesta de un modelo”. Dirigido por el Dr. Fernando Martín Alcázar y 
financiado por la Junta de Andalucía (Consejería de Innovación Ciencia y Empresa) dentro del Programa de 
Proyectos de Excelencia. Convocatoria 2008-2011. 
 
 
ASISTENCIA A ENCUENTROS Y REUNIONES CIENTÍFICAS 

  
“Influencia de factores del entorno en la adopción de políticas de Recursos Humanos en las PYMEs”. XXIII 
Congreso Anual de la Asociación Europea de Dirección y Economía de la Empresa. Sevilla, 3, 4 y 5 de junio de 
2009. 
“Influencia de la orientación estratégica de las PYMEs en la adopción de políticas de Recursos Humanos”. XIX 
Congreso Nacional de la Asociación Científica de Economía y Dirección de Empresas. Toledo, 9 al 11 de 
septiembre de 2009. 
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Sánchez Guirado, Antonio Jesús 
 
ACTIVIDAD DOCENTE 

Docencia fuera de la Universidad. 

 Ponente en la acción complementaria “Calidad Pedagógica y Tecnológica con herramientas de realidad 
aumentada” 

o Forem Andalucía. Cádiz. 
o 28 octubre de 2008. 

 Docente en Curso de Mandos Intermedios. Presencial. 15 horas. 
o Diputación de Cádiz. 
o Noviembre de 2008. 

 Docente de OpenOffice Impress. Teleformación. 25 horas. 
o Diputación de Cádiz. 
o Octubre-noviembre de 2008. 

 Docente de Curso Habilidades directivas: liderazgo y comportamiento organizacional. 
o SIFOSA Para la Consejería de Igualdad y Bienestar Social. 
o Febrero-Abril de 2009. 

 Docente de OpenOffice Impress. Teleformación. 25 horas. 
o Diputación de Cádiz. 
o Abril-junio de 2009. 

 Ponente en las Jornadas de Seguridad en la Red. 
o Taller de Empleo Redes. Puerto de Santa María. 
o 4 septiembre de 2009. 

 Docente del curso de F.P.O “Formador Ocupacional” 
o CEPES. 414 horas lectivas. 
o Marzo – junio 2009. 

Docencia en centros de enseñanza superior de la Unión Europea. 

 Estancia de Profesor en el Master C.O.G.I.S (Master de Conseil en Organisation et Gestion des 
Innovations Sociales) 

o Paris 8 Université de Vincennes-Saint-Denis. 
o Febrero de 2009. 
o Clase de Dirección Estratégica de la Empresa.  

 

 

PUBLICACIONES 

“Aplicando Moodle en Organización de Empresas”, Cervera Paz, A., Sánchez Guirado, A.J., Evaluación de la 
calidad de la educación superior y de la investigación (VI Foro), ISBN: 978-84-692-3556-0, Granada, 2009. 

“Algo cambia en la red: la web 2.0”, Cervera Paz, A., Sánchez Guirado, A.J., II Jornadas de Innovación Docente 
en Tecnologías de la Información y Telecomunicaciones (ID+TIC 2009), Escuela Superior Politécnica, 
Universidad de Alcalá de Henares, Alcalá de henares, 21-22 de abril de 2009. 

“Web 2.0: Tools”, Cervera Paz, A., Sánchez Guirado, A.J., Internacional Technology, Education and Development 
Conference, INTED 2009, Valencia 9-11 marzo de 2009 (dos publicaciones Proceedings ISBN: 978-84-612-7578-
6 y abstracts ISBN: 978-84-612-7580-9). 
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“Algo cambia en la red: la web 2.0”, Cervera Paz, A., Sánchez Guirado, A.J., II Jornadas id+TIC 2009, Universidad 
de Alcalá, Alcalá de Henares (Actas ISBN: 978-84-8138-822-0). 

VI Foro sobre la Evaluación de la Calidad en la educación superior y la investigación. Vigo. 8 al 11 de septiembre 
de 2009. 
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Sánchez Vázquez, José Manuel 
 
PUBLICACIONES 
 
ARTICULOS 2009 
 
- Sánchez, J.M.; Vélez, M.L. y Ramón, J.M. (2009): Usos de los sistemas de contabilidad de gestión: evidencia 
empírica  
en relaciones ínter organizativas, Revista Española de Financiación y Contabilidad. Vol. XXXVIII, n.º 141, pp. 75-
106 
- Araujo, P; Florez, R., Sánchez, J.M., y Vélez, M.L. (aceptado, en prensa): Género y dirección frontera en 
relaciones interorganizativas: Estudio exploratorio de su influencia sobre los sistemas de control para la gestión de 
los canales de exportación independientes. Revista de  
contabilidad, Spanish Accounting Review 
- Araujo, P; Sánchez, J.M., Vélez, M.L., y Álvarez-Dardet, M.C. (aceptado, en prensa): Internacionalización y 
control interorganizativo: Revisión teórica y propuestas de investigación. Investigaciones Europeas de Dirección y 
Economía de la Empresa. 
- Sánchez, J.M.; Vélez, M.L. y Agustin, C. (en segunda revisión): Do Suppliers’ Formal Controls Damage 
Distributors’ Trust? Journal of Business Research 
 
LIBROS 
 
- Sánchez, J.M.; Álvarez-Dardet, M.C.; Araujo, P; Florez, R., Ramón, J.M. Y Vélez, M.L. SISTEMAS DE 
CONTROL PARA LA GESTIÓN DE LOS CANALES DE EXPORTACIÓN. ANDALUCÍA 2008. ISBN: 
978-84-608-0959-3. Edita: Agencia Andaluza de Promoción Exterior EXTENDA. 
 
COMUNICACIONES A CONGRESOS 2009 
 
- Álvarez-Dardet, M.C.; Florez, R., Araujo, P; Sánchez, J.M., y Vélez, M.L. EXPORTER-FOREIGN 
INTERMEDIARY RELATIONSHIP QUALITY: AN EXPLORATORY STUDY ON THE DIRECT AND 
INDIRECT EFFECT OF MCS INFORMATION CHARACTERISTICS. Congreso europeo EURAM 2009, 
celebrado Liverpool U.K.  
- Álvarez-Dardet, M.C.; Florez, R., Araujo, P; Sánchez, J.M., y Vélez, M.L. EXPORTER-FOREIGN 
INTERMEDIARY RELATIONSHIP QUALITY: AN EXPLORATORY STUDY ON THE DIRECT AND 
INDIRECT EFFECT OF MCS INFORMATION CHARACTERISTICS. XIV Workshop Memorial Raymond 
Konopka, celebrado Sanlucar de Barrameda (Cadiz) 
- Sánchez, J.M.; Vélez, M.L., Araujo, P; y Ramón, M.A. ON PERCEPTION  
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Vázquez Arroyo, Daniel 

 

TESIS DOCTORAL ELABORADA O DIRIGIDA EN SU CASO 
  
Finalización del proyecto de tesis dirigida por el Catedrático José Ruíz Navarro. 
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